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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 
 

1.1. Ассоциация «Совет муниципальных образований Томской области» (далее по тексту – 
Совет) является объединением муниципальных образований Томской области, созданным в 
соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации».  

Организация и деятельность Совета осуществляются в соответствии с требованиями 
Гражданского Кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и 
Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», 
применяемыми к ассоциациям, иными нормативными правовыми актами, настоящим 
Уставом, Учредительным договором.  

Официальное наименование Совета – Ассоциация «Совет муниципальных образований 
Томской области». 

Сокращенное наименование Совета – «Совет муниципальных образований Томской 
области». 

Адрес (место нахождения) Совета: 634012, город Томск, проспект Кирова, д.58, строение 55. 
1.2. Совет создан в соответствии с Учредительным договором как некоммерческая 

социально ориентированная организация в организационно-правовой форме ассоциации, 
учрежденной органами местного самоуправления муниципальных образований Томской 
области.   

1.3. Совет является юридическим лицом с момента его государственной регистрации в 
установленном законом порядке, имеет самостоятельный баланс, печать с полным 
наименованием Совета на русском языке, а также штампы и бланки со своим наименованием, 
обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от 
своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, нести 
обязанности, выступать истцом и ответчиком в суде. 

Совет имеет эмблему в виде карты Томской области, состоящей из квадратов белого цвета 
по количеству муниципальных образований, входящих в состав Совета. Эмблема имеет 
круглую форму. Карта Томской области расположена на голубом фоне. Поверх квадратов 
нанесено изображение триколора в форме восходящего графика. Эмблема имеет белую 
окантовку, с надписью заглавными буквами СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ 
ТОМСКОЙ ОБЛАСТИ. 

1.4. Совет вправе в установленном порядке открывать расчетные и иные счета, в том числе 
в иностранной валюте, в кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за 
ее пределами.  

1.5. Совет создается без ограничения срока деятельности. 
1.6. Совет не отвечает по обязательствам членов Совета. Члены Совета несут 

субсидиарную ответственность по обязательствам Совета, пропорциональную их взносу за 
текущий год. В случае выхода из Совета (исключения из Совета) выбывший член несет 
субсидиарную ответственность по обязательствам Совета пропорционально своему 
последнему ежегодному взносу за текущий год в течение двух лет с момента выхода 
(исключения). 

1.7. Совет не вправе вмешиваться в деятельность членов Совета, или ограничивать ее. 
1.8. Совет руководствуется в своей деятельности законодательством Российской 

Федерации, законодательством Томской области, настоящим Уставом и Учредительным 
договором.  
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2. ПРЕДМЕТ, ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА 
 

2.1. Предметом деятельности Совета является обеспечение взаимодействия органов 
местного самоуправления, их должностных лиц, а также муниципальных образований, 
представление и защита их общих интересов. 

2.2. Целями деятельности Совета являются: 
2.2.1. Представление и защита общих интересов органов местного самоуправления, их 

должностных лиц, а также муниципальных образований, являющихся членами Совета; 
2.2.2. Обеспечение взаимодействия органов местного самоуправления, их должностных 

лиц, а также муниципальных образований, являющихся членами Совета, по решению 
социальных, экономических и иных вопросов, связанных с осуществлением местного 
самоуправления в Томской области, между собой и органами государственной власти; 

2.2.3. Обеспечение координации деятельности членов Совета по развитию правовой, 
организационной, финансово-экономической и территориальной основ местного 
самоуправления в Томской области. 

2.2.4. Содействие решению вопросов обеспечения жизнедеятельности и повышения 
качества жизни населения, проживающего на территориях муниципальных образований 
Томской области, социально-экономическому развитию муниципальных образований 
Томской области. 

2.3. Для достижения своих целей Совет решает следующие задачи: 
2.3.1. Сбор, изучение и анализ информации по вопросам организации и осуществления 

местного самоуправления; 
2.3.2 Оказание методической помощи муниципальным образованиям по вопросам 

осуществления местного самоуправления и организации межмуниципального 
сотрудничества; 

2.3.3. Организация программ подготовки и переподготовки кадров муниципальных 
служащих, депутатов и выборных должностных лиц местного самоуправления; 

2.3.4. Взаимодействие с территориальными органами федеральных органов 
исполнительной власти и органами государственной власти Томской области, 
муниципальными образованиями, юридическими и физическими лицами в интересах 
развития местного самоуправления; 

2.3.5. Создание условий для реализации гражданами их инициатив по вопросам местного 
самоуправления, развития форм непосредственного осуществления населением местного 
самоуправления и участия населения в осуществлении местного самоуправления; 

2.3.6. Осуществление мониторинга нормотворческой деятельности органов местного 
самоуправления, а также органов государственной власти Томской области, затрагивающей 
интересы муниципальных образований; 

2.3.7 Осуществление международных контактов и связей по вопросам местного 
самоуправления; 

2.3.8. Организация взаимодействия членов Совета по вопросам реализации проектов, 
обеспечивающих эффективное исполнение органами местного самоуправления своих 
полномочий; 

2.3.9. Участие в образовании и деятельности Ассоциации «Всероссийская ассоциация 
развития местного самоуправления». 

3. ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СОВЕТА 
3.1. Совет для достижения поставленных целей деятельности и решения задач: 
3.1.1. Представляет интересы членов Совета в Ассоциации «Всероссийская ассоциация 

развития местного самоуправления»; 
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3.1.2. Участвует в подготовке проектов программ, направленных на развитие системы 
местного самоуправления в Томской области в установленном порядке; 

3.1.3. Организует и проводит различные мероприятия, в том числе семинары, 
конференции, иные мероприятия по обмену опытом работы органов местного 
самоуправления муниципальных образований Томской области; 

3.1.4. Ежегодно предоставляет Губернатору Томской области информацию о деятельности 
Совета муниципальных образований Томской области и предложения о развитии местного 
самоуправления в Томской области; 

3.1.5. Подготавливает предложения в установленном порядке по проектам законов 
Томской области и иных нормативных правовых актов по вопросам местного 
самоуправления; 

3.1.6. Устанавливает и развивает международные и межрегиональные связи, участвует в 
международном и межрегиональном обмене опытом и информацией в сфере местного 
самоуправления, заключает договоры о сотрудничестве и совместной деятельности; 

3.1.7. Организует и проводит конкурсы среди муниципальных образований Томской 
области по различным направлениям развития местного самоуправления в Томской области, 
культурно-массовые мероприятия; 

3.1.8. Осуществляет развитие межмуниципального сотрудничества, организует 
представление общей позиции членов Совета по различным вопросам развития местного 
самоуправления в Томской области, взаимодействия органов местного самоуправления в 
Томской области и органов государственной власти Российской Федерации и Томской 
области; 

3.1.9. Содействует внедрению новых форм и методов управления с использованием 
достижений науки, техники и информационных технологий, распространяет передовой опыт 
работы органов местного самоуправления в Томской области; 

3.1.10. Участвует по приглашению в деятельности рабочих групп, комиссий, иных 
коллегиальных органов, формируемых органами государственной власти для рассмотрения 
вопросов, влияющих на социально-экономическое развитие муниципальных образований 
Томской области; 

3.1.11. Занимается просветительской деятельностью в области местного самоуправления, 
учреждает премии и стипендии Совета; 

3.1.12. Участвует в организации подготовки, переподготовки, обучения и стажировки 
депутатов представительных органов муниципальных образований Томской области, 
выборных должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих в 
Томской области; 

3.1.13. Осуществляет в установленном порядке редакционно-издательскую деятельность, 
выпуск кино-, аудио-, видео- и компьютерной продукции, участвует в издании книг, статей и 
других публикаций по проблемам местного самоуправления; 

3.1.14. Представляет интересы членов Совета в органах государственной власти, органах 
местного самоуправления, судебных и правоохранительных органах; 

3.1.15. Осуществляет деятельность, направленную на объединение материальных, 
кадровых и иных ресурсов членов Совета;  

3.1.16. Взаимодействует с общественными организациями Российской Федерации; 
3.1.17. Организует и осуществляет обучение муниципальных служащих и выборных 

должностных лиц по программам дополнительного образования; 
3.1.18. Осуществляет деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, 

искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды 
здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, 
физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие 
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духовному развитию личности, путем проведения обучающих мероприятий 
соответствующей направленности; 

3.1.19. Готовит и представляет в Администрацию Томской области и Ассоциацию 
«Всероссийская ассоциация развития местного самоуправления» ежегодный доклад о 
состоянии и развитии местного самоуправления в Томской области. 

3.2. Для осуществления образовательной деятельности в структуре Совета создается 
специализированное структурное образовательное подразделение. Деятельность такого 
подразделения регулируется положением, утверждаемым Председателем Совета. 

3.3. Совет вправе создавать другие некоммерческие организации.  
3.4. Совет вправе создавать филиалы и представительства в установленном действующим 

законодательством порядке. 
3.5. Совет вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 

деятельность следующих видов: 
3.5.1. Производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Совета, а также 

приобретение и реализация ценных бумаг, имущественных и неимущественных прав, участие 
в хозяйственных обществах и участие в товариществах на вере в качестве вкладчика; 

3.5.2. Подготовка проектов программ, направленных на развитие системы местного 
самоуправления в Томской области; 

3.5.3. Организация и проведение различных мероприятий, в том числе семинаров, 
конференций, иных мероприятий по обмену опытом работы органов местного 
самоуправления муниципальных образований Томской области; 

3.5.4. Организация и проведение конкурсов среди муниципальных образований Томской 
области по различным направлениям развития местного самоуправления в Томской области, 
культурно-массовых мероприятий; 

3.5.5. Содействие внедрению новых форм и методов управления с использованием 
достижений науки, техники и информационных технологий, распространение передового 
опыта работы органов местного самоуправления в Томской области; 

3.5.6. Просветительская деятельность в области местного самоуправления, учреждение 
премий и стипендий Совета; 

3.5.7. Участие в организации подготовки, переподготовки, обучения и стажировки 
депутатов представительных органов муниципальных образований Томской области, 
выборных должностных лиц местного самоуправления и муниципальных служащих в 
Томской области; 

3.5.8. Осуществление в установленном порядке редакционно-издательской деятельности, 
выпуск кино-, аудио-, видео- и компьютерной продукции, участие в издании книг, статей и 
других публикаций по проблемам местного самоуправления; 

3.5.9. Организация и осуществление обучения муниципальных служащих и выборных 
должностных лиц по программам дополнительного образования; 

3.5.10. Осуществление деятельности в области образования, просвещения, науки, 
культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, 
пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния 
граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также 
содействие духовному развитию личности, путем проведения обучающих мероприятий 
соответствующей направленности. 

3.6. Совет вправе осуществлять предпринимательскую и иную приносящую доход 
деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых Совет 
создан и соответствует указанным целям. 
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4. УЧРЕДИТЕЛИ (ЧЛЕНЫ) СОВЕТА 
 

4.1. Учредителями (членами) Совета являются муниципальные образования Томской 
области, от имени которых выступают администрации, представительные органы 
муниципальных образований, подписавшие учредительный договор, внесшие членские 
взносы и участвующие в деятельности Совета.  

Представителем муниципального образования Томской области в Совете является глава 
муниципального образования или председатель представительного органа муниципального 
образования, а в случае их отсутствия - иные лица в соответствии с уставом муниципального 
образования. 

В работе создаваемых Советом органов управления Совета, рабочих групп, комиссий, 
иных коллегиальных органов могут принимать участие представители органов местного 
самоуправления Томской области и муниципальные служащие местных администраций. 

Участие указанных лиц в работе органов управления Совета, комиссий, рабочих групп, 
иных коллегиальных органов, создаваемых Советом, осуществляется на безвозмездной 
основе. 

4.2. Члены Совета разделяют цели деятельности Совета и задачи Совета, признают и 
соблюдают настоящий Устав и Учредительный договор, участвуют в деятельности Совета в 
соответствии с Уставом и Учредительным договором.  

4.3. Вступление в Совет осуществляется на основании заявления муниципального 
образования Томской области, поданного на имя Председателя Совета и оформленного в 
соответствии с уставом данного муниципального образования, а при отсутствии 
соответствующих положений в уставе муниципального образования – подписанного главой 
муниципального образования. 

К заявлению прилагается оформленное надлежащим образом решение представительного 
органа муниципального образования о вступлении в Совет и согласии с его учредительными 
документами. 

4.4. Заявление о вступлении в Совет нового члена Совета рассматривается на очередном 
Съезде. 

4.5. Съезд Совета вправе принять решение об отказе в приеме заявления о вступлении в 
Совет в случае нарушения предусмотренного настоящим Уставом, Учредительным 
договором порядка представления документов о вступлении в Совет, а также в иных случаях, 
определенных настоящим Уставом. 

4.6. Сведения о членах Совета и лицах, представляющих членов Совета, заносятся в Реестр 
членов Совета, ведение которого организует Исполнительный директор в порядке, 
установленном Президиумом Совета.  

4.7. В течение месяца со дня вынесения решения о приеме в члены Совета заявитель 
вносит ежегодный членский взнос (далее по тексту – взнос) в размере, установленном 
Съездом Совета для члена Совета на текущий период.  

Взносы уплачиваются путем перечисления денежных средств на расчетный счет Совета. 
4.8. Членство в Совете оформляется выдачей Президиумом Совета свидетельства по 

форме, установленной Президиумом Совета. 
Свидетельство выдается в течение месяца со дня внесения членом Совета взноса. 
4.9. Члены Совета, другие организации и граждане вправе вносить добровольные взносы в 

соответствии с действующим законодательством.  
4.10. Члены Совета сохраняют свою самостоятельность и права юридического лица. 
4.11. Членство в Совете прекращается в случае: 
4.11.1. Принятия членом Совета решения о выходе из состава Совета. 
4.11.2. Исключения члена Совета из состава Совета. 
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4.12. Любой член Совета вправе по своему усмотрению выйти из Совета только по 
окончании финансового года.  

Решение о выходе члена Совета из состава Совета оформляется решением 
представительного органа местного самоуправления муниципального образования Томской 
области, оформленным в соответствии с уставом данного муниципального образования.  

В этом случае член Совета несет субсидиарную ответственность по обязательствам Совета 
пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента выхода из состава Совета.  

Заявление члена Совета о выходе и оформленное надлежащим образом решение 
представительного органа подается не позднее, чем за три месяца до предполагаемого выхода 
Председателю Совета, который обязан довести это решение до сведения других членов 
Совета.  

Порядок решения вопросов, связанных с выходом члена Совета из Совета, 
устанавливается Съездом Совета. Взносы при выходе из состава Совета возврату членам 
Совета не подлежат. 

4.13. Член Совета может быть исключен из состава Совета в случаях: 
4.13.1. Неуплаты членских взносов в течение более одного года; 
4.13.2. Несоблюдения положений настоящего Устава, Учредительного договора, решений 

органов управления Совета. 
4.14. Решение об исключении члена Совета из состава Совета принимается Съездом 

Совета по представлению Президиума Совета большинством не менее чем две третьих (2/3) 
голосов от числа присутствующих на заседании членов Совета (их представителей). 
Исключенный член Совета несет субсидиарную ответственность по обязательствам Совета 
пропорционально своему взносу в течение двух лет с момента исключения из состава Совета. 

Взносы возврату не подлежат. 
 

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ СОВЕТА 
5.1. Все члены Совета имеют равные права на участие в управлении делами Совета и несут 

равную ответственность за состояние дел Совета.  
5.1.1. Члены Совета вправе: 
5.1.2. Присутствовать на заседаниях и участвовать в работе органов управления Совета в 

установленном настоящим Уставом порядке, участвовать в мероприятиях, проводимых 
Советом; 

5.1.3. Избирать и быть избранными в органы управления Совета; 
5.1.4. Вносить на обсуждение органов управления Совета предложения по вопросам, 

вытекающим из целей деятельности и задач Совета, а также по вопросам организации 
деятельности Совета, участвовать в их обсуждении в органах управления Совета, а также 
направлять в эти органы обращения и заявления; 

5.1.5. Получать информацию о деятельности Совета, в том числе о его планах и 
программах, проводимых Советом мероприятиях, работе органов Совета; 

5.1.6. Получать информацию о расходовании финансовых, в том числе валютных средств 
Совета; 

5.1.7. Передавать имущество в собственность Совета; 
5.1.8. Вносить предложения в повестку заседания Съезда Совета; 
5.1.9. Указывать на своих бланках и печатях свою принадлежность к Совету; 
5.1.10. Финансировать проекты и программы, принимаемые Советом; 
5.1.11. Пользоваться в полном объеме информацией, имеющейся в Совете; 
5.1.12. Получать методическую, организационную, юридическую помощь и поддержку 

Совета; 



8 

5.1.13. Выйти из состава Совета; 
5.1.14. Использовать иные права, предусмотренные настоящим Уставом. 
5.2. Члены Совета обязаны: 
5.2.1. Соблюдать действующее законодательство, настоящий Устав, Учредительный 

договор и иные акты, принятые органами управления Совета в пределах их компетенции; 
5.2.2. Исполнять решения органов управления Совета, принятые в пределах их 

компетенции, участвовать в работе Совета для достижения целей деятельности и задач, 
предусмотренных настоящим Уставом; 

5.2.3. Предоставлять органам Совета по их запросам информацию по вопросам 
деятельности органов местного самоуправления и социально-экономического развития члена 
Совета; 

5.2.4. Вносить ежегодные членские взносы, а также обязательные целевые взносы в 
порядке и размерах, предусмотренных решениями Съезда Совета; 

5.2.5. Не разглашать конфиденциальную информацию о деятельности Совета; 
5.2.6. Выполнять иные обязанности, предусмотренные настоящим Уставом и 

Учредительным договором. 
5.3. Ущерб, причиненный Совету по вине члена Совета, возмещается им в полном объеме 

по решению Съезда Совета. Суммы, подлежащие к внесению в качестве возмещения 
причиненного им ущерба, вносятся на расчетный счет Совета не позднее 10 дней со дня 
принятия решения Съездом Совета. 

 
6. ОРГАНЫ СОВЕТА 

6.1. Органами управления Совета являются:  
6.1.1. Общее собрание членов Совета (далее по тексту – Съезд Совета) – высший орган 

управления Совета.  
6.1.2. Председатель Совета. 
6.1.3. Президиум Совета (далее по тексту - Президиум) – постоянно действующий 

коллегиальный орган управления. 
6.1.4. Исполнительный директор Совета (далее по тексту - Исполнительный директор) –  

постоянно действующий единоличный исполнительный орган Совета. 
6.2. Контрольным органом Совета является Ревизионная комиссия Совета. 
6.3. Рабочими органами Совета являются Комиссии Совета. 
 

7.  СЪЕЗД   СОВЕТА 
7.1. Съезд Совета является его высшим органом. 
Основной функцией Съезда Совета является обеспечение соблюдения Советом целей 

деятельности, в интересах которых он был создан. 
7.2. Съезд Совета созывается не реже одного раза в год. Внеочередное заседание Съезда 

Совета может быть созвано по инициативе не менее чем 1/3 членов Совета или по 
инициативе Президиума Совета.  

7.3. Формой работы Съезда является заседание. 
Заседание Съезда Совета считается правомочным, если в нем приняло участие более 

половины членов Совета от числа членов Совета, входящих в состав Совета на день 
проведения Съезда Совета. 

На заседании Съезда Совета вправе присутствовать лица, приглашенные по решению 
Президиума Совета. 

По решению Председателя Совета заседание Съезда может проводиться с использованием 
системы видеоконферецсвязи (далее – система ВКС). 
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7.4. Съезд Совета вправе рассматривать любые вопросы деятельности Совета, в том числе 
отнесенные к компетенции иных органов управления Совета. 

7.5. К исключительной компетенции Съезда Совета относится решение следующих 
вопросов: 

7.5.1. Утверждение Устава, внесение в него изменений; 
7.5.2. Избрание органов управления Совета и принятие решения о досрочном прекращении 

их полномочий; 
7.5.3. Избрание Ревизионной комиссии и принятие решения о досрочном прекращении ее 

полномочий, утверждение аудиторской организации или индивидуального аудитора Совета. 
7.5.4. Определение приоритетных направлений деятельности Совета;  
7.5.5. Определение принципов и порядка формирования и использования имущества 

Совета; 
7.5.6. Принятие решения о реорганизации и ликвидации Совета, о назначении 

ликвидационной комиссии (ликвидатора), об утверждении ликвидационного баланса; 
7.5.7. Определение порядка приема в состав учредителей (членов) Совета и исключения из 

состава его учредителей (членов);  
7.5.8. Принятие решений о создании Советом других юридических лиц, об участии Совета 

в других юридических лицах, о создании филиалов и об открытии представительств Совета; 
7.5.9. Утверждение годового отчета и бухгалтерской (финансовой) отчетности Совета. 
7.5.10. Принятие решений о порядке определения размера, порядка и способа уплаты 

членских взносов, о дополнительных имущественных взносах членов Совета в его имущество 
и о размере их субсидиарной ответственности по обязательствам Совета.  

7.6. К компетенции Съезда Совета относится решение следующих вопросов: 
7.6.1.  Принятие положений о Комиссиях Совета, о Ревизионной комиссии Совета; 
7.6.2. Принятие решения о вступлении Совета в единое общероссийское объединение 

муниципальных образований и международные организации межмуниципального 
сотрудничества; 

7.6.3. Рассмотрение и утверждение ежегодного заключения Ревизионной комиссии Совета 
по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Совета; 

7.6.4. Рассмотрение и утверждение отчетов о деятельности Президиума Совета, 
Исполнительного директора Совета; 

7.7. По вопросам, указанным в пунктах 7.5.1 – 7.5.5., 7.5.7. – 7.5.10 настоящего Устава, 
решение Совета считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей 
членов Совета, присутствующих на Съезде Совета. 

7.8. По вопросу, указанному в пункте 7.5.6. настоящего Устава, решение Совета считается 
принятым, если члены Совета проголосовали за него единогласно. 

7.9. По иным вопросам, отнесенным к компетенции Съезда Совета, решение считается 
принятым, если за него проголосовало более половины членов Совета, присутствующих на 
Съезде Совета.  

7.10. В случае равенства голосов по вопросам, указанным в пункте 7.9. настоящего Устава, 
голос Председателя Совета является решающим. 

7.11. На Съезде Совета председательствует Председатель Совета, а в случае его отсутствия 
– заместитель Председателя Совета, избираемый Президиумом Совета из своего состава на 
срок полномочий Президиума Совета.  

7.12. Решения Съезда принимаются открытым голосованием, если решение о проведении 
тайного голосования посредством бюллетеней не принято Съездом. 

7.13. Решения Съезда, за исключением решений по вопросам, указанным в п. 7.5. 
настоящего устава, могут быть приняты путем проведения заочного голосования (опросным 
путем). 
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О проведении заочного голосования по вопросам повестки дня заседания Съезда члены 
Совета письменно извещаются Председателем Совета или по его поручению 
Исполнительным директором Совета не позднее, чем за две недели до окончания срока 
голосования. В извещении указывается информация о вопросах, по которым требуется 
принятие решения путем заочного голосования (повестка дня), о способе обмена 
информацией и документами в ходе голосования, а также о дате начала и окончания 
голосования. К извещению прилагаются необходимые материалы и информация по вопросам 
повестки дня и бюллетень для голосования.  

Члены Совета вправе в течение двух рабочих дней с момента направления извещения 
направить в Исполнительную дирекцию Совета предложения о включении в повестку дня 
заседания Съезда дополнительных вопросов с приложением материалов и информации, 
необходимых и достаточных для принятия по ним решения. Количество дополнительных 
вопросов, поступившее от одного члена совета не должно превышать двух. Общее 
количество дополнительных вопросов, включенных в повестку дня ближайшего Съезда не 
должно превышать пяти. 

Решение о включении в повестку дня заседания Съезда поступивших дополнительных 
вопросов либо об их отклонении принимает Председатель Совета.  

При принятии решения о включении в повестку дня заседания Съезда дополнительных 
вопросов члены Совета извещаются об этом Председателем Совета или по его поручению 
Исполнительным директором Совета не позднее трех рабочих дней с даты принятия 
указанного решения. К извещению прилагаются утвержденные Председателем Совета 
дополнения, необходимые материалы и информация по дополнительному вопросу повестки, 
а также дополнительный бюллетень для голосования.  

Предложение члена Совета о включении в повестку дня заседания Съезда дополнительных 
вопросов, поступившее позже указанного срока, а также в том случае, если приложенных 
материалов и информации недостаточно для принятия решения в повестку дня данного 
заседания Съезда не включаются.  

Вопросы, не включенные в повестку дня ближайшего заседания Съезда, могут быть 
предложены членами Совета для включения в повестку дня следующего (в том числе 
внеочередного) заседания Съезда.  

При принятии решения о включении в повестку дня Съезда дополнительных вопросов 
срок заочного голосования продляется на пять рабочих дней. 

При принятии решений по вопросам повестки для Съезда путем проведения заочного 
голосования применяются положения п. 7.9.  и 7.10. настоящего устава. 

7.14. Решения, доклады, резолюции, принятые на заседании Съезда Совета (в том числе 
при принятии решения путем проведения заочного голосования), протокол ведения Съезда 
Совета подписываются Председателем Совета, а в случае его отсутствия - заместителем 
Председателя Совета. 

7.15. Решения Съезда Совета, доклады, резолюции Совета, за исключением решений, 
касающихся организации его работы, в десятидневный срок рассылаются Исполнительным 
директором всем членам Совета, а также в иные органы и организации, определяемые 
Председателем Совета. 

7.16. Дату проведения очередного заседания Съезда Совета (а также сроки проведения 
заочного голосования) назначает Президиум Совета по своей инициативе или по инициативе 
не менее чем 1/3 членов Совета. 

7.17. Члены Совета извещаются Председателем Совета или по его поручению 
Исполнительным директором Совета о дате, месте и повестке заседания Съезда Совета не 
позднее, чем за две недели до даты проведения Съезда Совета в порядке, установленном 
Президиумом Совета. 
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8. ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СОВЕТА 
8.1. Председатель Совета избирается Съездом Совета открытым голосованием сроком на 

пять лет.  
8.2. Председатель Совета: 
8.2.1. Организует работу Совета и ведет заседания Съезда Совета; 
8.2.2. Возглавляет Президиум Совета, организует его работу и ведет его заседания;  
8.2.3. Представляет без доверенности Совет во взаимоотношениях с органами 

государственной власти, органами местного самоуправления, Ассоциацией «Всероссийская 
ассоциация развития местного самоуправления», международными правительственными и 
неправительственными организациями, судебными органами, иными органами и 
организациями, а также с гражданами; 

8.2.4. Подписывает решения, протоколы заседаний Съезда Совета, Президиума Совета, 
иные документы, принятые на Съезде Совета; 

8.2.5. Осуществляет контроль за деятельностью Исполнительного директора Совета; 
8.2.6. Реализует от имени Совета право законодательной инициативы в Законодательной 

Думе Томской области в соответствии с полномочиями, предоставленными Совету Уставом 
(Основным законом) Томской области. Указанное право реализуется Председателем Совета в 
порядке, установленном Регламентом Законодательной Думы Томской области. 

8.2.7. Представляет в Администрацию Томской области и Ассоциацию «Всероссийская 
ассоциация развития местного самоуправления» ежегодный доклад о состоянии и развитии 
местного самоуправления в Томской области. 

8.2.8. Осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом и решениями 
Съезда Совета. 

8.3. Председатель Совета исполняет свои обязанности на безвозмездной основе. 
8.4. Председатель Совета вправе в любое время отказаться от исполнения своих 

полномочий, предупредив об этом Президиум Совета в письменной форме не позднее, чем за 
один месяц до дня фактического прекращения исполнения полномочий. 

8.5. Полномочия Председателя Совета прекращаются досрочно в случае утраты им 
статуса, дающего основание быть представителем члена Совета на Съезде. 

 
9.  ПРЕЗИДИУМ   СОВЕТА 

9.1. Президиум Совета является постоянно действующим коллегиальным органом 
управления Совета, на который возлагается общее руководство деятельностью Совета в 
период между заседаниями Съезда Совета. 

9.2. К компетенции Президиума относится: 
9.2.1. Утверждение планов деятельности Президиума, принятие иных решений о порядке и 

сроках реализации приоритетных направлений деятельности Президиума; 
9.2.2. Утверждение финансового плана Совета и внесение в него изменений; 
9.2.3. Утверждение по представлению Исполнительного директора Совета штатной 

численности и фонда оплаты труда Исполнительной дирекции и внесение в них изменений; 
9.2.4. Утверждение сметы доходов и расходов на обеспечение деятельности Совета; 
9.2.5. Рассмотрение проектов годовых и перспективных программ, планов деятельности 

Совета, отчетов об их исполнении и представление их Съезду Совета; 
9.2.6. Осуществление контроля за исполнением решений Съезда Совета Исполнительным 

директором Совета, членами Совета; 
9.2.7. Создание рабочих групп, комиссий, иных коллегиальных совещательных органов; 

координация деятельности указанных органов, а также органов, созданных в соответствии с 
решениями Съезда Совета;  



12 

9.2.8. Утверждение эмблемы и иной символики Совета; 
9.2.9 Учреждение в установленном порядке средств массовой информации и принятие 

решений о прекращении их деятельности; 
9.2.10. Утверждение положений о филиалах и представительствах Совета; 
9.2.11. Рассмотрение ежегодного доклада о состоянии и развитии местного 

самоуправления в Томской области. 
9.2.12. Осуществление иных полномочий, предусмотренных настоящим Уставом, 

решениями Съезда Совета. 
9.3. Президиум Совета избирается Съездом Совета сроком на пять лет из числа лиц, 

представляющих членов Совета. В состав Президиума Совета также включаются по 
должности Председатель Совета и Исполнительный директор Совета.  

9.4. Численный состав Президиума Совета определяется Съездом Совета.  
9.5. Президиум Совета подотчетен Съезду Совета. Съезд Совета вправе отменить любое 

решение Президиума Совета и принять иное решение. 
9.6. Заседания Президиума Совета созываются Председателем Совета (в случае его 

отсутствия – заместителем Председателя Совета) по мере необходимости и проводятся не 
реже одного раза в три месяца.  

9.7. Члены Президиума Совета извещаются Председателем Совета или по его поручению 
Исполнительным директором Совета о дате, месте и повестке заседания Президиума Совета 
не позднее чем за семь дней до даты проведения заседания Президиума Совета. 

9.8. Заседание Президиума правомочно, если на нем присутствует не менее половины от 
числа членов Президиума Совета. Каждый член Президиума имеет один голос.  

По решению Председателя Совета заседание Президиума может проводиться с 
использованием системы ВКС. 

9.9. Решения Президиума Совета принимаются большинством голосов членов Президиума 
Совета от числа присутствующих на заседании Президиума Совета. В случае равенства 
голосов голос Председателя Совета является решающим. Решения Президиума Совета 
подписываются Председателем Совета, а в случае его отсутствия – заместителем 
Председателя Совета. 

9.10. Решения Президиума могут быть приняты путем проведения заочного голосования 
(опросным путем). 

О проведении заочного голосования по вопросам повестки дня заседания Президиума 
Члены Президиума письменно извещаются Председателем Совета или по его поручению 
Исполнительным директором Совета не позднее, чем за семь календарных дней до окончания 
срока голосования. В извещении указывается информация о вопросах, по которым требуется 
принятие решения путем заочного голосования (повестка дня), о способе обмена 
информацией и документами в ходе голосования, а также о дате начала и окончания 
голосования. К извещению прилагаются необходимые материалы и информация по вопросам 
повестки дня и бюллетень для голосования.  

Члены Президиума вправе в течение одного рабочего дня с момента направления 
извещения направить в Исполнительную дирекцию Совета предложения о включении в 
повестку дня заседания Президиума дополнительных вопросов с приложением материалов и 
информации, необходимых и достаточных для принятия решения.  

Решение о включении в повестку дня Президиума поступивших дополнительных вопросов 
либо об их отклонении принимает Председатель Совета.  

При принятии решения о включении в повестку дня заседания Президиума 
дополнительных вопросов члены Президиума извещаются об этом Председателем Совета или 
по его поручению Исполнительным директором Совета не позднее одного рабочего дня с 
даты принятия указанного решения. К извещению прилагаются утвержденные 
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Председателем Совета дополнения, необходимые материалы и информация по 
дополнительному вопросу повестки, а также дополнительный бюллетень для голосования.  

Предложение члена Президиума о включении в повестку дня дополнительных вопросов, 
поступившее позже указанного срока, а также в том случае, если приложенных материалов и 
информации недостаточно для принятия решения по нему, в повестку дня данного заседания 
Президиума не включаются. 

Вопросы, не включенные в повестку дня ближайшего заседания Президиума, могут быть 
предложены Членами Президиума для включения в повестку дня следующего (в том числе 
внеочередного) заседания Президиума.  

При принятии решения о включении в повестку дня заседания Президиума 
дополнительных вопросов срок заочного голосования продляется на пять рабочих дней. 

При принятии решений по вопросам повестки для Съезда путем проведения заочного 
голосования применяются положения п. 9.9. настоящего устава. 

9.11. Члены Президиума Совета осуществляют свои полномочия на безвозмездной основе. 

 

10. ИСПОЛНИТЕЛЬНЫЙ   ДИРЕКТОР   СОВЕТА 
10.1. Исполнительный директор Совета является единоличным исполнительным органом 

Совета. Исполнительный директор избирается Съездом Совета сроком на пять лет, 
подотчетен Съезду Совета и Президиуму Совета. Трудовой договор с Исполнительным 
директором Совета подписывает Председатель Совета. 

10.2. Трудовой договор с Исполнительным директором прекращается по истечении срока 
его действия. Трудовой договор с Исполнительным директором может быть прекращен 
досрочно по основаниям, предусмотренным трудовым законодательством. Досрочно по 
инициативе работодателя трудовой договор с Исполнительным директором может быть 
расторгнут на основании решения Съезда. 

10.3. Исполнительный директор Совета формирует и возглавляет Исполнительную 
дирекцию в соответствии с утвержденными Президиумом Совета штатной численностью и 
фондом оплаты труда. Исполнительная дирекция является структурным подразделением 
Совета, не обладающим правами юридического лица.  

10.4. Исполнительный директор Совета осуществляет руководство деятельностью 
работников Исполнительной дирекции на принципах единоначалия. 

10.5. Исполнительный директор Совета принимает участие в заседаниях Съезда Совета с 
правом совещательного голоса. 

10.6. Деятельность Исполнительного директора регламентируется настоящим Уставом. 
10.7. К компетенции Исполнительного директора Совета относится решение вопросов, 

связанных с осуществлением текущей деятельности Совета, за исключением вопросов, 
отнесенных к компетенции Съезда, Президиума и Председателя Совета.  

10.8. Исполнительный директор в пределах своей компетенции и полномочий, 
предоставленных ему настоящим Уставом и (или) положением об Исполнительном 
директоре Совета действует от имени Совета и представляет его интересы в отношениях с 
органами государственной власти, органами местного самоуправления, судебными органами, 
иными органами и организациями, с гражданами и юридическими лицами без доверенности. 
В пределах предоставленных ему прав Исполнительный директор Совета распоряжается 
имуществом Совета, открывает расчетный и другие счета в кредитных организациях, в 
пределах утвержденной сметы расходов заключает договоры, в том числе трудовые, выдает 
доверенности, издает приказы по вопросам своей компетенции. 

10.9. Исполнительный директор через Исполнительную дирекцию Совета осуществляет 
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правовое, научно-методическое, организационное и финансово-хозяйственное обеспечение 
деятельности Совета. 

10.10. К обязанностям Исполнительного директора Совета относятся: 
10.10.1. Обеспечение деятельности Совета по реализации его уставных целей и задач, 

планов и программ его деятельности в соответствии с решениями органов управления 
Совета; 

10.10.2. Обеспечение реализации решений Съезда Совета, Президиума Совета, 
выполнение поручений Председателя Совета; 

10.10.3. Подготовка проектов планов работы и программ деятельности Совета, сметы 
расходов Совета на очередной финансовый год и отчетов о его исполнении; 

10.10.4. Обеспечение текущей деятельности рабочих органов, органов управления Совета;  
10.10.5. Обеспечение подготовки материалов, необходимых для выполнения плана работы 

Совета; 
10.10.6. Представление на утверждение Президиума Совета ежегодного отчета о 

деятельности Исполнительной дирекции; 
10.10.7. Подготовка ежегодных, а также по требованию Председателя Совета и 

Ревизионной комиссии, внеочередных отчетов о финансово-хозяйственной деятельности 
Исполнительной дирекции; 

10.10.8. Утверждение штатного расписания Исполнительной дирекции в соответствии с 
утвержденными Президиумом Совета штатной численностью и фондом оплаты труда, прием 
и увольнение работников Исполнительной дирекции, установление должностных окладов в 
пределах утвержденного штатного расписания, утверждение положения об оплате труда, 
утверждение должностных инструкций, распределение обязанностей между работниками 
Исполнительной дирекции, применение к ним мер поощрения и взыскания; 

10.10.9. Организация взаимодействия с органами государственной власти и местного 
самоуправления для решения задач, входящих в компетенцию Исполнительной дирекции; 

10.10.10. Организация и ведение реестра членов Совета; 
10.10.11. Обеспечение координации взаимодействия членов Совета по вопросам 

совместной деятельности; 
10.10.12. Подписание гражданско-правовых договоров от имени Совета и контроль за их 

исполнением; 
10.10.13. Предъявление от имени Совета претензий и исков к организациям и гражданам в 

соответствии с действующим законодательством; 
10.10.14. Обеспечение разработки и подготовки материалов, проектов повестки заседания, 

порядка ведения заседания, проектов решения Съезда Совета, Президиума Совета; 
10.10.15. Организация подготовки проектов договоров, соглашений и контрактов, 

заключаемых от имени Совета, и контроль за их выполнением; 
10.10.16. Разработка и представление на рассмотрение Президиума Совета проектов 

штатной численности и фонда оплаты труда Исполнительной дирекции, а также сметы 
расходов на обеспечение деятельности Совета; 

10.10.17. Обеспечение сохранности документов Совета и органов управления Совета; 
10.10.18. Обобщение регионального, российского и зарубежного опыта по основным 

направлениям деятельности муниципальных образований; 
10.10.19 Изучение отечественного и зарубежного опыта развития законодательства о 

местном самоуправлении и муниципального правотворчества, разработка предложений по 
совершенствованию законодательства Томской области о местном самоуправлении, а также 
предложений по планам законопроектной работы органов государственной власти Томской 
области; 
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10.10.20. Сбор, изучение и анализ информации по вопросам организации и осуществления 
местного самоуправления в Томской области, формирование банков данных и ведение 
мониторинга вопросов социально-экономического развития муниципальных образований 
Томской области; 

10.10.21. Подготовка аналитических, информационных и иных материалов о деятельности 
органов местного самоуправления муниципальных образований Томской области по 
решению ими вопросов местного значения, иной информации по вопросам осуществления 
местного самоуправления в Томской области. 

10.10.22. Оказание консультационных услуг, методической, организационной и 
юридической поддержки членам Совета. 

10.10.23. Исполнительный директор осуществляет иные полномочия в соответствии с 
настоящим Уставом. 

11. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ 
11.1. Ревизионная комиссия Совета осуществляет контроль за соответствием деятельности 

Совета, Исполнительной дирекции Совета уставным целям и задачам Совета, решениям 
Съезда, законностью и эффективностью использования средств и имущества Совета.  

11.2. Ревизионная комиссия Совета избирается Съездом сроком на пять лет в составе не 
менее 5 членов комиссии  

11.3. Ревизионная комиссия Совета из своего состава избирает Председателя Ревизионной 
комиссии Совета, который организует ее работу, заместителя Председателя и секретаря 
Ревизионной комиссии Совета. 

11.4. Полномочия, порядок деятельности и порядок принятия решений Ревизионной 
комиссии регламентируются Положением о Ревизионной комиссии Совета муниципальных 
образований Томской области, утверждаемым на Съезде Совета. 

12.  КОМИССИИ   СОВЕТА 
12.1. Комиссии Совета являются рабочими органами Совета, формируемыми 

Президиумом Совета. 

12.2. Состав Комиссии формируется Президиумом Совета из состава членов Президиума 
Совета. 

В состав Комиссии входят Председатель Комиссии, его заместитель и представители 
членов Совета, утвержденные Президиумом Совета. 

12.3. Председатели Комиссий и их заместители избираются Президиумом Совета из 
состава членов Комиссий. 

12.4. Полномочия, порядок деятельности и порядок принятия решений Комиссий 
регламентируются Положением о комиссиях Совета муниципальных образований Томской 
области, утверждаемым на Съезде Совета. 

13. ИМУЩЕСТВО СОВЕТА 
13.1. Совет может иметь в собственности здания, сооружения, помещения, оборудование, 

транспортные средства, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, 
ценные бумаги и иное имущество. Совет может иметь земельные участки в собственности 
или на ином праве в соответствии с действующим законодательством. 

Имущество может использоваться Советом только для достижения целей деятельности и 
решения задач, предусмотренных настоящим Уставом, Учредительным договором Совета. 

13.2. Совет отвечает по своим обязательствам тем своим имуществом, на которое по 
законодательству Российской Федерации может быть обращено взыскание. 

13.3. Источниками формирования имущества Совета являются: 
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13.3.1.  Ежегодные членские взносы членов Совета; 
13.3.2. Обязательные (установленные Съездом Совета), а также добровольные целевые 

взносы членов Совета. 
Целевые взносы предназначаются для финансирования конкретных мероприятий, 

проектов и программ Совета, не обеспеченных текущим финансовым планом, основанным на 
членских взносах. 

Взносы оплачиваются денежными средствами.  Оплата взносов имуществом, ценными 
бумагами, имущественными и неимущественными правами, либо другими правами, 
имеющими денежную оценку, возможна только по решению Президиума Совета; 

13.3.3. Добровольные взносы и пожертвования от юридических и физических лиц в виде 
денежных средств в рублях и иностранной валюте, материальных ценностей, иного 
имущества в соответствии с законодательством Российской Федерации; 

13.3.4. Дивиденды (доходы, проценты), получаемые по акциям, облигациям, другим 
ценным бумагам и вкладам; 

13.3.5. Доходы от использования имущества, находящегося в собственности Совета; 
13.3.6. Средства, полученные в результате возмещения ущерба, нанесенного Совету. 
13.3.7. Доходы от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Совета. 
13.3.8. Другие не запрещенные законом поступления. 
13.4. При выходе либо исключении из состава Совета члена Совета имущество, 

переданное им в собственность Совета, не возвращается. 
13.5. Контроль за использованием имущества Совета осуществляется в порядке, 

установленном настоящим Уставом и решениями Съезда Совета. 
13.6. В бюджете муниципальных образований – членов Совета ежегодно 

предусматриваются средства, направляемые на осуществление полномочий органов и 
должностных лиц местного самоуправления, связанных с участием в деятельности Совета, 
на уплату членских и целевых взносов на осуществление деятельности Совета и содержание 
органов управления Совета в соответствии с решением Съезда Совета. 

Данные средства указываются в местном бюджете отдельной строкой и не могут быть 
использованы муниципальным образованием на иные нужды. 

14. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ СОВЕТА 
14.1. Совет может быть реорганизован и ликвидирован на основании и в порядке, 

предусмотренном законодательством Российской Федерации. 
14.2. При ликвидации Совета оставшееся после удовлетворения требований кредиторов 

Совета имущество, если иное не установлено законодательством Российской Федерации, 
направляется в соответствии с настоящим Уставом, Учредительным договором на цели, в 
интересах которых он был создан, и (или) на благотворительные цели. В случае, если 
использование имущества ликвидируемого Совета в соответствии с настоящим Уставом, 
Учредительным договором не представляется возможным, оно обращается в доход 
государства. 

14.3. Ликвидация Совета считается завершенной, а Совет - прекратившим существование 
после внесения об этом записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

15. ПОРЯДОК ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ В УСТАВ 
15.1. Изменения в настоящий Устав вносятся по решению Съезда Совета. 
15.2. Государственная регистрация изменений в настоящий Устав осуществляется в 

порядке, установленном действующим законодательством. 
15.3. Изменения в настоящий Устав вступают в силу с момента их государственной 

регистрации. 
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